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 هل تقدم الوزيرة البلوشي استقالتها على خطى وزيرة الصحة الكويتية ؟ 

ويقول  طائلة  مبالغ  مقابل  للعمل  المتقدمين  للعاطلين 
التغطية  نوع من  بعمل  تقوم  ال�شركة  �أن هذه  المراقبون 
الوزارة. في  يحدث  الذي  والتلاعب  الف�ساد  على 

لم تكن �إ�ستراتيجية المقابلات الوهمية هي الوحيدة التي 
المميزة  علاقتها  ا�ستغلت  فالوزارة   ، الوزارة  انتهجتها 
العربي لعمل دورات تدريبية  مع رئي�سة جامعة الخليج 
ق�صيرة، لعدد كبير من الموظفات والموظفين في الوزارة 
منا�صب  لي�شغلوا  لت�أهيلهم  الثانوية  ال�شهادة  حملة  من 
مباني  في  �أو  الوزارة  مبنى  في  تنا�سبهم  لا  و�شواغر 
مدينة  في  الاجتماعية  كالمراكز  للوزارة  تابعة  ومراكز 
�أي  �أحدهم موظفة لا تحمل  رئا�سته  ت�شغل  والتي  حمد 
م�ؤهل �أكاديمي ، �أما العاطلين الجامعيين فيبقون بلا �أي 
ينا�سب م�ستواهم  يكون م�صيرهم عمل لا  بل   وظائف 
التعليمي في حال تم توظيفهم. وت�شير الم�صادر �إلى �أن 
الوزارة قامت بتوظيف �أ�ستاذه جامعية تح�ضر يوم واحد 
طفال  الأ ح�ضانات  م�شروع  على  لت�شرف  �سبوع  الأ في 
بحريني! دينار   2000 بـ  يقدر  �شهري  راتب  مقابل 

لتي  ن�سانية  الإ العلوم  تخ�ص�صات  عاطلي  عدد 
ما  الوزارة  في  منهم   جزء  يوظف  �أن  الممكن  من 
ب�سبب  حياء،  الأ من  جريح  و  قتيل   600 يقارب 
الوزارة. قبل  من  محاولاتهم  وجرح  طموحهم  قتل 
هذه  من  العاطلين  من  عدد  مع  وقفة  لنا  وكان 
البحث  في  الم�ستمرة  تحركاتهم   لنر�صد  التخ�ص�صات 
الخدمة  تخ�ص�ص  خريجي  �أحد  )هـ.خ(  عمل.  عن 
الاجتماعية من جامعة البحرين �أبدا انزعاجه ال�شديد 
يتم  �أن  من  تخوفه  �أو�ضح  و  معهم  الوزارة  تعامل  من 

في يناير من عام 2005 عندما جاء المر�سوم الملكي رقم 
عن  الاجتماعية  ال�ش�ؤون  قطاع  بف�صل  القا�ضي   )29(
وزارة العمل لت�ستقل ال�ش�ؤون الاجتماعية كوزارة لوحدها 
ن�سانية ب�شكل  تنف�س العاطلون في تخ�ص�صات العلوم الإ
عام و العلوم الاجتماعية ب�شكل خا�ص ال�صعداء �آملين �أن 
يت�سع �صدر الوزارة لا�ستقبال طلباتهم على �أقل تقدير �إلا 
�أن �آمالهم �سرعان ما تبددت ، لت�ستمر معاناتهم جراء 
العاطلين  ق�ضية  تجاه  الوزارة  قبل  من  ال�سلبي  الموقف 
فالوزارة  مر  الأ هذا  م�ستغربا  يكن  فلم  العمل.  عن 
و  الفئوي،  التمييز  منهج  انتهجت  الت�أ�سي�س  بداية  منذ 
تلاعبت بالعدد الكبير من الوظائف ال�شاغرة المتوافرة 
دوار الحيوية المر�سومة للوزارة في  ، نظرا للوظائف والأ
الاحتياجات  ذوي  القادمة خ�صو�صا في مجال  المرحلة 
الخا�صة وذوي الدخل المحدود و فتح عدد من المراكز 
الاجتماعية في مختلف مناطق المملكة بتخ�صي�ص موازنة 
»العمل«. م  الأ الوزارة  ميزانية  من  اكبر  م�ستقلة  مالية 

بع�ض من الوزراء عندما يتم توزيره  يعتبر �أن الوزارة 
وقد  ال�سيا�سي   وتيارهم  قربائهم  ولأ لهم  خا�ص  ملك 
 ، النهج  هذا  تمثل  ب�أنها  الوزارة  هذه  البع�ض  �صنف 
العليا  دارة  الإ في  الوزارة  بها  قامت  التي  فالتعيينات 
تعيين  وجاء   ، ال�شم�س  من  �أو�ضح  فئوي  ب�شكل  تمت 
فئوي  ب�شكل  الم�سئوليات  من  وعدد  دارات  الإ م�سئولو 
وك�أن الوزارة ديوانية لهذه المجموعة من المنتمين لنف�س 
تعيينه  تم  �شاذ  عن�صر  هناك  كان  �إذا  وحتى   ، التيار 
لك�سر هذه الفئوية فهو مجرد عن�صر غير مفعل وخالي 
من ال�صلاحيات الواقعية ، ومن الملفت �أي�ضا ما �شهدته 
هذه الوزارة من تنقلات من وزارات وم�ؤ�س�سات �أخرى 
داري الفئوي والقائم  من اجل اقتنا�ص فر�ص الن�سق الإ
 . �سواهم  من  و�إبعاد  قارب  الأ تقريب  �سيا�سة  على 

�أنتجت كل تلك ال�سيا�سات تركيبة مختلفة ل�شكل الوزارة 
الوطنية  فيها  باتت  التي  ورائحتها  وطعمها  ولونها 
ن كل ما �أ�س�س على باطل فهو باطل ,  والمواطنة غريبة لأ
ن كل م�ؤ�س�سات الدولة يجب �أن تبنى على قاعدة الكفاءة  لأ
والقلب ال�سليم في الج�سم ال�سليم ويجب �أن ت�صبح لدينا 
وزارة �شيعية و�أخرى �سنية فالكفاءة هي المعيار فقط ,

غام�ضا  م�ستقبلا  الفئوية  التركيبة  هذه  تفرز  و�سوف 
لهذه  الرئي�سية  القواعد  �أن  �أ�سا�س  على  متوازن  وغير 
�أ�سا�س  على  مركبة  غير  قواعد  هي  الجديدة  الوزارة 
الم�ؤ�س�سات  بع�ض  تتحول  عندما  خ�صو�صا   ، وطني 
لهم  معينة  عوائل  على  موزعة  �شاي  ديوانيات  �إلى 
. هل  الأ و�أولاد  و�أ�صدقائهم  منهم  يتزوج  ولمن 
م�شكلة التلاعب بالوظائف بد�أت عندما �صدرت بيانات 
الدرا�سة  تحت  زالت  ما  الوظيفية  الوزارة  هيكلية  ب�أن 
�إلى  الوقت  ذلك  في  م�صادر  �أ�شارت  بينما  عداد،  والإ
�أن الوزارة انتهت من الت�صور مع وجود عدد كبير من 
النف�سيين  خ�صائيين  الأ وظائف  وخ�صو�صا  الوظائف، 
والإعلاميين  وال�سكرتارية  الجن�سين  من  والاجتماعيين 
وغيرها. وتفاقمت الم�شكلة عندما رف�ضت الوزارة التعاون 
الوطني  الم�شروع  ب�ش�أن  العمل  وزارة  في  الم�سئولين  مع 
للتوظيف ب�شكل قاطع رغم وجود عدد كبير من العاطلين 
في �سوق العمل يمتلكون ال�شهادات الجامعية والكفاءة!

والتي  الوهمية  المقابلات  نظرية  الوزارة  انتهجت 
 ، العلوي  مجيد  العمل  وزير  من  تدخل  بعد  جاءت 
الم�سجلين  العاطلين  بع�ض  قوائم  با�ستلام  فقامت  
ال�شهادة  حملة  من  للتوظيف  الوطني  الم�شروع  في 
لهم  مقابلات  لعمل  منها  تحايلية  بطريقة  الجامعية 
والم�سئولين  العاطلين  لتوهم  �إعلاميا  لت�ستفيد من ذلك 
على  العاطلين  باختيار  تقوم  الوزارة  ب�أن  والمعنيين 
�أ�سا�س الكفاءة و بدون تمييز. كما قامت الوزارة بعمل 
التوظيف  اختبارات  جراء  لإ �سعودية  �شركة  مع  تعاقد 

كتب- عقيل ال�شيخ
ا�ستقالتها  المبارك  مع�صومة  الدكتورة  الكويتية  ال�صحة  وزيرة  تقديم  على  طويل  وقت  يم�ض  لم 
بلدة  في  الم�ست�شفيات  ب�إحدى  اندلع  الذي  للحريق  نتيجة  حتفهما  مري�ضان  لقي  �أن  بعد 
يحدث  ما  ن�شبه  حينما  نبالغ  لا  و  العا�صمة.  غربي  كيلومترا   30 بعد  على  الواقعة  الجهراء 
ما  ب�سبب  بالوزيرة  �أطاح  الذي  الجهراء  بحريق  البحرين  في  الاجتماعية  التنمية  وزارة  في 
يوما  ممتدة  حرائق  ي�شهد  البحرين  في  التنمية  وزارة  في  فالو�ضع  وجرحى،  قتلى  من  خلفه 
. الحقيقية   والتنمية  ن�صاف  والإ والعدالة  الم�ساواة  في  والمتمثل  فقط  خ�ضر  الأ ت�أكل  يوم  بعد 

وزيرة التنمية الإجتماعية فاطمة البلوشي


